
 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

Un canal de denuncias tiene la capacidad de obtener información que por 
ninguna otra herramienta de control usted podría obtener, por lo que aumenta 

de manera significativamente las posibilidades de gestionar problemas a 
tiempo que de otra manera hubieran significado pérdidas para la organización 

 

 

 

 

Aumenta el ambiente de control dentro de la organización. 

Reduce la propensión a cometer anomalías internas. 

Eleva la percepción de detección de irregularidades. 
 

Genera canales independientes y objetivos de comunicación. 

Disminuye abruptamente las contingencias laborales. 

Compromete al todo el personal a formar parte del sistema del 

control de la empresa.  

Mejora sustancialmente los niveles de seguridad. 

Aumenta el compromiso con prácticas éticas de cada empleado. 

Compliance con mejores prácticas internacionales y legislación 

nacional. 
 

Posibilita establecer una dialogo objetivo constante con los 
empleados de la organización. 
 


